MEDECINS SANS FRONTIERES
MEDICI SENZA FRONTIERE

Premio Nobel per la Pace 1999

Medici Senza Frontiere Onlus ricerca un/a Advocacy Officer

|. Obiettivo della posizione

L’ Advocacy Officer contribuisce alla realizzazione del programma “Migrazione e societa civile” nelle attivita
di monitoraggio, networking, training e coinvolgimento dei gruppi locali di MSF ltalia. Collabora, inoltre, a
specifiche attivita di advocacy e sensibilizzazione pubblica.

Il. Attivita principali della posizione

e Assicurare la realizzazione del programma Migrazione e societa civile
e Supporto alle attivita di Advocacy
e Supporto alle attivita di sensibilizzazione

lll. Requisiti della posizione

e Conoscenza approfondita dei temi connessi alle migrazioni, con focus specifico ed esperienza di
due anni su promozione della salute, accesso ai servizi sanitari, mediazione culturale
Conoscenza approfondita delle tematiche umanitarie e degli strumenti di advocacy
Ottima conoscenza dell'inglese parlato e scritto (Livello C1)

Impegno verso i principi di MSF

Consapevolezza del valore delle differenze culturali

Flessibilita comportamentale

Gestione dello stress

Orientamento al risultato ed alla qualita

Pianificazione ed organizzazione

Iniziativa e Innovazione

Capacita di negoziazione

V. Condizioni

Contratto: Full-time a Tempo Determinato fino al 31/12/2017. CCNL terziario — commercio. La retribuzione
sara commisurata al livello di esperienza del candidato selezionato.

Data inizio: Febbraio 2017.

Sede di lavoro: Roma con possibili trasferte.

V. Candidature

| candidati interessati possono inviare via e-mail il Curriculum Vitae accompagnato da una
lettera di motivazione e autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003)
allindirizzo email “selezioni.sede@rome.msf.org” citando il riferimento “Advocacy Officer” entro
e non oltre il 07/02/2017.

I colloqui si terranno durante la giornata del 16 febbraio 2017.

Medici Senza Frontiere si impegna a selezionare i propri collaboratori esclusivamente sulla base
delle competenze professionali, indipendentemente da elementi relativi a provenienza culturale,
genere, orientamento sessuale.



